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Querida familia Husky,  

 

Bienvenidos al año escolar 2020-2021. Agradecemos su paciencia mientras superamos los 

desafíos que implica el aprendizaje remoto. Aunque no estamos comenzando con el aprendizaje 

en persona en el edificio, nuestros maestros y personal están emocionados de darle la 

bienvenida a su hijo/a y asegurarse de que tenga un excelente primer trimestre. Como siempre, 

nuestra primera prioridad es continuar educando a su hijo/a mientras los mantiene a ellos y a su 

familia seguros durante esta pandemia. 

 

La alcalde Lightfoot explicó que la decisión de comenzar el año con aprendizaje remoto se basa 

en datos científicos que demuestran que Chicago “ha visto un repunte en los casos de COVID-19 

en las últimas semanas que tiene a los expertos de salud pública preocupados por las 

implicaciones para el aprendizaje en persona. El distrito implementará el aprendizaje remoto 

durante el primer trimestre y trabajará con CDPH para determinar si es seguro abrir con un 

modelo de aprendizaje híbrido en el segundo trimestre, que comienza el 9 de noviembre.”  

 

Como resultado, Horizon Science Academy Southwest está presentando un plan para abordar el 

aprendizaje de forma remoto. Este enfoque innovador de aprendizaje asegura que la instrucción 

no se detenga durante cierres de emergencia. El objetivo de nuestro plan de aprendizaje remoto 

es que los estudiantes continúen aprendiendo y recibiendo comentarios de sus maestros. Los 

días de aprendizaje remoto se aplicarán a todos los estudiantes desde el jardín de infantes hasta 

el grado 12. 

 

El año pasado, vivimos momentos sin precedentes que nos impulsaron a adoptar un modelo de 

aprendizaje a distancia. Ahora que nos hemos familiarizado más con este proceso, estamos 

preparados para aumentar nuestras expectativas mientras mantenemos la flexibilidad para 
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nuestros administradores, miembros del personal, estudiantes y familias en términos de 

aprendizaje a distancia. Como tal: 

 

● Se introducirán nuevos contenidos durante nuestros días de aprendizaje remoto. 

● Se espera que los estudiantes participen en sesiones sincrónicas (en vivo) para reportarse 

con su maestro y recibir información relacionada con el nuevo contenido. 

● Se utilizarán lecciones en video sincrónicas (en vivo) y asincrónicas (pregrabadas). Se 

dedicará tiempo cada día a los registros en vivo, así como a las lecciones pregrabadas 

durante los días de aprendizaje remoto. 

● La comunicación y el contenido se publicarán en las plataformas en línea de Seesaw (K-2) 

o Google Classroom (3-12). 

● Si se encuentra disponible un modelo híbrido / combinado, se hará todo lo posible para 

completar las evaluaciones acumulativas en persona dentro del aula. 

 

Los estudiantes con planes de educación individualizados (IEP), planes de 504 y los estudiantes 

del idioma inglés tendrán adaptaciones y / o modificaciones apropiadas aplicadas a su 

experiencia de aprendizaje remoto. 

 

La información de este folleto responderá muchas de las preguntas que pueda tener en relación 

con el funcionamiento de las cosas. Tenga en cuenta que puede comunicarse conmigo o con mi 

personal con cualquier pregunta pertinente que considere que no está cubierta en este folleto. 

 

Let's continue to take good care of ourselves throughout the fall. Stay safe and healthy, breathe 

deep and be thankful. And, don't forget to wash your hands often. We will continue getting 

through this, one day at a time. Sigamos cuidándonos bien durante el otoño. Mantente seguro y 

saludable, respira profundo y ser agradecido. Y no olvide lavarse las manos con frecuencia. 

Continuaremos superando esto, un día a la vez. 

 

Administración de HSA-Southwest  
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¿Qué es un día de aprendizaje remoto? 

                         

Los días de aprendizaje remoto se utilizan para permitir que los estudiantes y maestros 

se queden en casa debido a la cancelación de la escuela. Sin embargo, el aprendizaje 

continuará avanzando a medida que los estudiantes aprovechen las herramientas 

digitales de forma remoto y participen en el contenido de aprendizaje preparado por los 

maestros. Los maestros proporcionarán contenido nuevo basado en los estándares del 

currículo / poder y se centrarán en la retroacción formativa. 

 

Los maestros prepararán lecciones diarias en Google Classroom (3º-12º) o Seesaw (K-2º). 

A todos los estudiantes se les entregará una computadora y un cargador de propiedad 

de la escuela para usar en casa. Los padres pueden optar por no participar y usar sus 

propios dispositivos en casa. Se pondrá a disposición un número limitado de conexión 

inalámbrica para las familias que no tengan acceso a internet en la casa.  

 

Se espera que los estudiantes inicien sesión en la plataforma de aprendizaje y sigan la 

lección y las instrucciones del día. Los maestros guiarán a los estudiantes a través de 

lecciones en vivo o videos pregrabados y se asignarán 2-3 tareas a los estudiantes por 

clase por semana. Se espera que los estudiantes entreguen su trabajo electrónicamente. 
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Modelo de aprendizaje remoto 

Instrucción remoto - Cinco (5) horas reloj - Habrá al menos cinco (5) horas reloj de 

instrucción o participación académica cada día; 2.5 horas deben ser sincrónicas 

(instrucción en tiempo real con interacciones en vivo) y 2.5 horas son asincrónicas (a su 

propio ritmo, participación académica). 

 

La instrucción remoto se brindará a través de las siguientes plataformas de aprendizaje: 

Seesaw (grados K-2), Google Classroom (grados 3-12) y Google Meets. 

 

 

 

 



5 
 
 

 

 

Programa e información de aprendizaje remoto de primaria (K-5) 

 

● Todos los estudiantes y miembros del personal de K-5 están en el mismo horario. 

○ Los estudiantes no estarán en línea continuamente durante todo el día 

escolar. 

○ Horario del maestro: 8:00 am - 4:00 pm 

○ Horario del estudiante 9:00 am-3:00 pm 

● Instrucción síncrona / asincrónica que se producirá diariamente de acuerdo con el 

programa semanal. 

○ Cada período de clase será una combinación de instrucción/ interacción en 

tiempo real con maestros y estudiantes y tiempo de trabajo independiente. 

■ La instrucción en tiempo real incluye instrucción en grupo completo 

dirigida por el maestro, instrucción diferenciada, trabajo en grupos 

pequeños, evaluaciones formativas y evaluaciones sumativas. 

● Para garantizar que se satisfagan las necesidades académicas 

de todos los estudiantes, los maestros pueden utilizar 

instrucción pregrabada en ciertos casos. 

■ El tiempo de trabajo independiente incluye la finalización de 

asignaciones / envío de tareas, estudio / revisión / práctica y lectura 

autoguiada. 

■ Los estudiantes recibirán comentarios en tiempo real de los 

maestros durante cada período de clase. 
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Programa de Estudios Para Grados K-2 

 

***Horario del viernes  

No se presentará nuevo material de enseñanza los viernes; por lo tanto, los estudiantes 

no seguirán un horario de período. Sin embargo, se espera que los estudiantes estén 

completamente comprometidos con el aprendizaje del día. Los maestros notificarán a los 

estudiantes y a los padres si un estudiante tiene una cita programada con un maestro. 

Los horarios de los viernes serán dinámicos, lo que significa que pueden cambiar de una 

semana a otra, según las necesidades del estudiante y la discreción del maestro. 

 

El tiempo de enseñanza de los viernes estará compuesto por una combinación de: 

● La finalización de asignaciones autoguiada 

● Sesiones virtuales dirigidas en grupos pequeños o individuales 

○ volver a enseñar / revisar 

○ remediación 

○ enriquecimiento 
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● Sesiones virtuales de apoyo a la educación especial 

● Sesiones virtualesde de servicios de apoyo a los estudiantes del idioma inglés 

● Sesiones virtuales de servicios de apoyo a MTSS/Rtl 

● Sesiones virtuales de servicios de apoyo a SEL 

 

Programa de Estudios Para Grados 3-5 

 

 

***Horario del viernes 

No se presentará nuevo material de enseñanza los viernes; por lo tanto, los estudiantes 

no seguirán un horario de período. Sin embargo, se espera que los estudiantes estén 

completamente comprometidos con el aprendizaje del día. Los maestros notificarán a los 

estudiantes y a los padres si un estudiante tiene una cita programada con un maestro. 

Los horarios de los viernes serán dinámicos, lo que significa que pueden cambiar de una 

semana a otra, según las necesidades del estudiante y la discreción del maestro. 

 

El tiempo de enseñanza de los viernes estará compuesto por una combinación de: 

● La finalización de asignaciones autoguiada 

● Sesiones virtuales dirigidas en grupos pequeños o individuales 
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○ volver a enseñar / revisar 

○ remediación 

○ enriquecimiento 

● Sesiones virtuales de apoyo a la educación especial 

● Sesiones virtualesde de servicios de apoyo a los estudiantes del idioma inglés 

● Sesiones virtuales de servicios de apoyo a MTSS/Rtl 

● Sesiones virtuales de servicios de apoyo a SEL 

 

 

Programa e información de aprendizaje remoto de la escuela intermedia (6-8) 

 

● Todos los estudiantes y miembros del personal de 6-8 están en el mismo horario. 

○ Los estudiantes no estarán en línea continuamente durante todo el día 

escolar. 

○ Horario del maestro: 8:00am - 4:00pm 

○ Horario del estudiante: 9:00am - 3:00pm 

● Instrucción síncrona / asincrónica que se producirá diariamente de acuerdo con el 

programa semanal. 

○ Cada período de clase será una combinación de instrucción/ interacción en 

tiempo real con maestros y estudiantes y tiempo de trabajo independiente.  

■ La instrucción en tiempo real incluye instrucción en grupo completo 

dirigida por el maestro, instrucción diferenciada, trabajo en grupos 

pequeños, evaluaciones formativas y evaluaciones sumativas. 

● Para garantizar que se satisfagan las necesidades académicas 

de todos los estudiantes, los maestros pueden utilizar 

instrucción pregrabada en ciertos casos. 
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■ El tiempo de trabajo independiente incluye la finalización de 

asignaciones / envío de tareas, estudio / revisión / práctica y lectura 

autoguiada. 

■ Los estudiantes recibirán comentarios en tiempo real de los 

maestros durante cada período de clase. 

 

Programa de Estudios Para Grados 6-8  

 

 

***Horario del viernes 

No se presentará nuevo material de enseñanza los viernes; por lo tanto, los estudiantes 

no seguirán un horario de período. Sin embargo, se espera que los estudiantes estén 

completamente comprometidos con el aprendizaje del día. Los maestros notificarán a los 

estudiantes y a los padres si un estudiante tiene una cita programada con un maestro. 

Los horarios de los viernes serán dinámicos, lo que significa que pueden cambiar de una 

semana a otra, según las necesidades del estudiante y la discreción del maestro. 

 

El tiempo de enseñanza de los viernes estará compuesto por una combinación de: 

● La finalización de asignaciones autoguiada 
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● Sesiones virtuales dirigidas en grupos pequeños o individuales 

○ volver a enseñar / revisar 

○ remediación 

○ enriquecimiento 

● Sesiones virtuales de apoyo a la educación especial 

● Sesiones virtualesde de servicios de apoyo a los estudiantes del idioma inglés 

● Sesiones virtuales de servicios de apoyo a MTSS/Rtl 

● Sesiones virtuales de servicios de apoyo a SEL 
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Programa e información de aprendizaje remoto de la escuela secundaria (9-12) 

 

● Todos los estudiantes y miembros del personal de 9-12 están en el mismo horario. 

○ Los estudiantes no estarán en línea continuamente durante todo el día 

escolar. 

○ Horario del maestro: 8:00am - 4:00pm 

○ Horario del estudiante: 9:00am - 3:00pm 

● Instrucción síncrona / asincrónica que se producirá diariamente de acuerdo con el 

programa semanal. 

○ Cada período de clase será una combinación de instrucción/ interacción en 

tiempo real con maestros y estudiantes y tiempo de trabajo independiente.  

■ La instrucción en tiempo real incluye instrucción en grupo completo 

dirigida por el maestro, instrucción diferenciada, trabajo en grupos 

pequeños, evaluaciones formativas y evaluaciones sumativas. 

● Para garantizar que se satisfagan las necesidades académicas 

de todos los estudiantes, los maestros pueden utilizar 

instrucción pregrabada en ciertos casos. 

■ El tiempo de trabajo independiente incluye la finalización de 

asignaciones / envío de tareas, estudio / revisión / práctica y lectura 

autoguiada. 

■ Los estudiantes recibirán comentarios en tiempo real de los 

maestros durante cada período de clase. 
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Programa de Estudios Para Grados 9-12 

 

***Horario del viernes 

No se presentará nuevo material de enseñanza los viernes; por lo tanto, los estudiantes 

no seguirán un horario de período. Sin embargo, se espera que los estudiantes estén 

completamente comprometidos con el aprendizaje del día. Los maestros notificarán a los 

estudiantes y a los padres si un estudiante tiene una cita programada con un maestro. 

Los horarios de los viernes serán dinámicos, lo que significa que pueden cambiar de una 

semana a otra, según las necesidades del estudiante y la discreción del maestro. 

 

El tiempo de enseñanza de los viernes estará compuesto por una combinación de: 

● La finalización de asignaciones autoguiada 

● Sesiones virtuales dirigidas en grupos pequeños o individuales 

○ volver a enseñar / revisar 

○ remediación 

○ enriquecimiento 
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● Sesiones virtuales de apoyo a la educación especial 

● Sesiones virtualesde de servicios de apoyo a los estudiantes del idioma inglés 

● Sesiones virtuales de servicios de apoyo a MTSS/Rtl 

● Sesiones virtuales de servicios de apoyo a SEL 

 

 

Educación especial y planes 504 

Para los estudiantes con IEP, los administradores de casos y los equipos de IEP crearán 

un plan de aprendizaje remoto individual para cada estudiante en su carga de casos. 

Se establecerá para apoyar el trabajo continuo hacia las metas del IEP en caso de que su 

hijo no pueda asistir a la escuela debido a un cierre. Estos planes documentarán los 

servicios de instrucción y los servicios relacionados (OT, PT, habla, trabajo social, etc.) 

que el estudiante recibirá mientras participa en el aprendizaje remoto a través de medios 

alternativos. El plan se creará y discutirá con los padres del estudiante. Esto permitirá un 

plan formal para guiar el aprendizaje remoto sin requerir una reunión del IEP y una 

enmienda formal al IEP del estudiante. El IEP del estudiante se reanudará al regresar a la 

escuela. 

 

El estilo de impartición de enseñansa para cada estudiante se considerará en función de 

las necesidades del estudiante al desarrollar estos planes individuales. Los maestros de 

educación especial y el personal de servicio relacionado proporcionarán actividades 

basadas en las necesidades individuales de los estudiantes y las metas del IEP. 

  

La recopilación de datos y el seguimiento del progreso continuarán teniendo lugar en 

función de las actividades y los servicios proporcionados durante el aprendizaje remoto 

para proporcionar progreso en los objetivos individuales. Las actualizaciones de 

progreso de metas se proporcionarán al final de los trimestres de acuerdo con la 

distribución de la boleta de calificaciones. 
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Todas las reuniones de dominio, elegibilidad e IEP seguirán llevando a cabo de forma 

electrónico durante los días de aprendizaje remoto si todas las partes están de acuerdo. 

 

Los maestros de educación especial, los maestros de recursos, los proveedores de 

servicios relacionados y los psicólogos enviarán a los maestros las expectativas detalladas 

de aprendizaje remoto del Departamento de Educación Especial a través de un 

documento separado. 

 

Para los estudiantes con planes 504, las adaptaciones integradas en esos planes se 

aplicarán a las asignaciones de aprendizaje remoto. Las asignaciones alternativas pueden 

ser sustituidas por la tarea asignada. Los estudiantes que tienen servicios relacionados 

directos participarán en una actividad proporcionada por el personal de servicio 

relacionado (OT, PT, Habla, etc.) en un día de aprendizaje remoto. 

 

 

Estudiantes del idioma inglés 

 

Para los estudiantes que reciben servicios de idioma inglés (multilingües), el maestro EL 

estará disponible para brindar apoyo continuo. Habrá actividades apropiadas basadas en 

el dominio del inglés del estudiante. Los servicios de traducción e interpretación estarán 

disponibles para apoyo adicional. 

 

Los estudiantes pueden requerir una combinación de registro y colaboración con el 

maestro de EL y el maestro del aula para hacer modificaciones lingüísticas y 

adaptaciones a las asignaciones, actividades y evaluaciones. 

 



15 
 
 

Los maestros de EL pueden utilizar los tiempos designados (tiempo en grupos pequeños, 

apoyo al estudiante u horario de oficina) para brindar instrucción teniendo en cuenta los 

niveles lingüísticos del estudiante. Esto también se puede hacer en combinación con el 

maestro del aula o haciendo las adaptaciones y modificaciones necesarias en las 

asignaciones, actividades y evaluaciones. 

 

 

 

Sistemas de apoyo de varios niveles (MTSS) / Respuesta a la intervención (RtI) 

 

Algunos estudiantes reciben apoyos a través de nuestro programa MTSS / RTI (lectura y 

/ o matemáticas). En la medida de lo posible, el apoyo a la intervención continuará 

durante el aprendizaje remoto para ayudar achicar la brecha en el aprendizaje. 

 

Los especialistas en lectura y los intervencionistas en matemáticas se mantendrán en 

contacto con sus casos de estudiantes. Se dará prioridad a los estudiantes del Nivel 3 

que reciban intervenciones intensivas. Los especialistas en lectura y los intervencionistas 

en matemáticas colaborarán con los maestros del aula para diseñar la instrucción y 

trabajar con los estudiantes en su carga de casos. 

 

 

Departamento de Consejería Universitaria 

 

Dentro de este nuevo entorno, el Departamento de Consejer²a Universitaria de HSA 

Southwest ofrecer§ programaci·n para fomentar la planificaci·n postsecundaria 

virtualmente para nuestros Huskies de la secundaria. El objetivo de nuestro 

departamento es ayudar a nuestros estudiantes a obtener acceso a las herramientas  
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necesarias para alcanzar su potencial. El departamento estar§ disponible para 

reunirse con los estudiantes virtualmente durante la semana, sin embargo, esto se 

cumplir§ mediante citas programadas. El departamento de consejer²a universitaria 

comprende las expectativas y las limitaciones de brindar servicios virtuales de 

planificaci·n postsecundaria. El departamento de consejer²a universitaria est§ aqu² 

para apoyar y brindar servicios a nuestros estudiantes y familias.  

 

Estudiantes de secundaria y familias  

El Departamento de Consejer²a Universitaria de HSA Southwest organizar§ diferentes 

reuniones para apoyar a nuestras familias de HSA en el proceso de planificaci·n 

universitaria, virtualmente, estar§n disponibles a trav®s de nuestro sitio web y se 

enviar§n por correo electr·nico a los padres y estudiantes. 

 

 Las presentaciones incluir§n los siguientes temas para estudiantes de ¼ltimo 

a¶o, tercer a¶o, segundo a¶o y primer a¶o: 

o Bienvenidos a la escuela secundaria: ¿y ahora qué? 
o Programa de Concept School College Readiness (CCRP) 

o El proceso de solicitud universitaria  para familias  

o Preguntas sobre admisiones universitarias  

o Cronología de admisiones universitaria  

o Pruebas 

o Ayuda financiera: FAFSA informativa 

o Naviance Informativo  

 

o NOCHE DE FAFSA: El departamento organizar§ noches de finalizaci·n 

de ayuda financiera y en persona si es necesario a partir del 1 de 

octubre. (Solo familias de estudiantes del ¼ltimo a¶o.) 

 

 

Bnmrdidq±` tmhudqrhs`qh` o`q` drstch`msdr cdk »kshln `µn 
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El consejero universitario trabajar§ de forma remoto con los estudiantes del ¼ltimo 

a¶o para ayudar a nuestros estudiantes a trav®s del proceso de admisi·n a la 

universidad, incluidos temas como crear una lista equilibrada de universidades, 

perfeccionar la declaraci·n personal y solicitar ayuda financiera. Nuestro 

departamento de consejer²a universitaria equipar§ a nuestros estudiantes con el 

apoyo que necesitan en sus planes postsecundarios.  Nuestras tareas y asignaciones 

rdq¦m b`khehb`c`r x `bqdchs`c`r dm k` bk`rd cd Bnlonrhbh¶m Tmhudqrhs`qh` x 

Oqnedrh¶m. Snc`r k`r oqdrdms`bhnmdr x qdtmhnmdr rdfthq¦m dk oqnbdrn cd `clhrh¶m 

` k` tmhudqrhc`c+ knr drstch`msdr cdk »kshln `µn cdadm `rhrshq x bnlokds`q snc`r 

las tareas.  
 

 

Ferias universitarias y visitas a universid ades 

o Ser§ virtual 

o Brindar la oportunidad de explorar y aprender sobre diferentes 

universidades y programas que beneficiar§n solo al estudiante. 

o Los estudiantes deben completar  y devolver un formulario de 

salida para demostrar su asistencia.  

 
 

Reuniones individuales  

o Estudiantes del ¼ltimo a¶o deben asistir a las reuniones 

programadas. 

o Estudiantes del ¼ltimo a¶o mantendr§n carpetas de tareas 

virtuales de las reuniones a las que asistieron.  

o Las encuestas deben completarse y enviarse despu®s de cada 

sesi·n. 

 

Sesiones de entrevistas  

o 3 sesiones importantes adem§s de las reuniones individuales. 

o La entrevista inicial ser§ una sesi·n de 2 horas. 
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Bnmrdidq±` cd nqhdms`bh¶m tmhudqrhs`qh` o`q` drstch`msdr cd oqhldq+ rdftmcn x 

sdqbdq `µn 

 
 

Las reuniones virtuales de toda la clase pueden incluir  

o Programa de Concept School College Readiness (CCRP) 

o Configuraci·n y tareas de Naviance 

o Habr§ informaci·n disponible sobre c·mo navegar por el 

proceso de admisi·n a la universidad, preguntas sobre las 

admisiones a la universidad, Cronolog²a de admisiones 

universitaria, SAT / ACT, itinerarios universitarios e informaci·n 

sobre carreras. 
 

Reuniones individuales con el consejero universitario  

o Revisar CCRP, transici·n a la escuela secundaria, cursos ofrecidos, 

cuenta de microbecas y actualizaciones de la cuenta de Naviance 

y finalizaci·n de tareas. 

 
 

Ferias universitarias y visitas a universidades   

o Ser§ virtual 

o Brindar la oportunidad de explorar y aprender sobre diferentes 

universidades y programas que beneficiar§n solo al estudiante. 

o Los estudiantes deben completar y devolver un formulario de 

salida para dem ostrar su asistencia. 
 

Horas de oficina virtual  

 El Departamento estar§ disponible para reunirse con padres y estudiantes 

virtualmente durante todo el a¶o, incluso cuando regresemos a la escuela. 

 Las citas se programar§n a trav®s del calendario de Google . 

 Informaci·n de contacto: Rosaleyn Maldonado   

o Correo electrónico: maldonado@hsaswchicago.org  

o Número de teléfono: 847-903-9995 
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Servicios de apoyo socioemocional 

 

Expectativas socioemocionales para los maestros 

 

● Los maestros deben comprometerse a crear un entorno remoto que esté atento 

al bienestar la seguridad, las necesidades socioemocionales y salud mental de los 

estudiantes. Las siguientes estrategias son formas en que se alentará a los 

maestros a implementar para garantizar que se considere el bienestar mental del 

estudiante: 

○ Establecer rutinas predecibles para ayudar a los estudiantes a mantener un 

nivel de seguridad psicológica 

○ Practique una comunicación regular con los cuidadores y los padres 

○ Permitir a los estudiantes la oportunidad de proporcionar comentarios 

regulares sobre el proceso de aprendizaje de cada clase. 

○ Implementar regularmente actividades breves (aproximadamente 1 vez por 

semana) que pidan a los estudiantes que reflexionen, procesen o discutan 

sus sentimientos sobre los eventos actuales y comunitarios. 

○ Normalizar y practicar conversaciones individuales y con toda la clase 

sobre bienestar, autocuidado y salud mental 

○ Practique una comunicación abierta con el consejero escolar, decanos u 

otro personal apropiado con respecto a los estudiantes de interés 

○ Los decanos proporcionarán materiales SEL para que los utilicen los 

maestros. 

 

Expectativas socioemocionales de los equipos de grado 

 

Los equipos de grado deberán implementar un sistema para un reporte semanal que 

evalúe el bienestar de los estudiantes (es decir, formulario de Google). Parte del sistema 
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debe incluir un proceso para comunicarse con el trabajador social, los decanos u otros 

miembros del personal con respecto a los estudiantes que puedan necesitar seguimiento 

o apoyo adicional. La herramienta de evaluación Panorama se utilizará para evaluar e 

identificar las necesidades de SEL de los estudiantes en los grados 3-12. 

  

La trabajadora social proporcionará: 

● Lecciones SEL para la escuela: organice grupos pequeños, proporcione lecciones y 

actividades SEL a los maestros 

● Proporcionar sesiones de grupo virtuales para cumplir con los minutos de trabajo 

social del IEP de los estudiantes.  

● Apoyar los servicios y servir como enlace con los estudiantes hospitalizados. 

● Apoyar la crisis de los estudiantes o los registros de estudiantes a través de la 

recomendación del maestro, estudiante, padre, personal o a través de la línea de 

apoyo de SEL. 

 

 

Asistencia a la escuela 

 

Si un estudiante no se presenta a su clase en cada período, el estudiante se marcará 

ausente. Si los padres no llaman a la escuela y reportan esta ausencia a la secretaria, la 

secretaria se comunicará con los padres para reportar las ausencias y registrar la razón 

de la ausencia. Si un estudiante no se presenta durante tres días, los maestros y 

administradores implementarán intervenciones para apoyar al estudiante. Las 

intervenciones incluirán trabajar en colaboración con los padres del estudiante, llamadas 

telefónicas, correos electrónicos, reuniones virtuales, visitas domiciliarias, etc. 

 

En los niveles de grado K-2, el maestro de la clase tomará la asistencia diariamente.  

En los niveles de grado 3-12, el maestro tomará la asistencia en cada período. 
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Política de calificaciones 

HSA Southwest utilizará una puntuación de calificación tradicional. Las calificaciones 

reflejarán el progreso del estudiante hacia los resultados de aprendizaje previstos. Es 

importante saber que la evaluación de la ética laboral, el comportamiento y los hábitos 

de estudio no se utilizan para determinar las calificaciones individuales de los 

estudiantes. Las calificaciones serán precisos, consistentes y de apoyo. 

 

Las calificaciones serán PRECISOS 

● Las calificaciones se enfocarán en dominar los estándares de nivel de grado. 

Las calificaciones serán CONSISTENTES 

● Todos los maestros de un equipo ingresarán las mismas tareas en el libro de 

calificaciones. 

● Las calificaciones se ingresarán cada semana en el libro de calificaciones de 

ConceptSIS 

Las calificaciones serán de APOYO 

● Las asignaciones de trabajo en clase son evaluaciones formativas y los estudiantes 

tendrán la oportunidad de revisar (en base a los comentarios) y reemplazar las 

calificaciones del trabajo en clase. 

● Cada equipo desarrollará una política de retomar / procedimiento de evaluación 

sumativa. Por ejemplo, un equipo puede requerir que los estudiantes participen 

en un grupo pequeño para volver a enseñar la lección o completar tareas en línea 

antes de volver a tomar una evaluación sumativa. 

 

  

https://www.wordreference.com/es/en/translation.asp?spen=evaluaci%c3%b3n+sumativa
https://www.wordreference.com/es/en/translation.asp?spen=evaluaci%c3%b3n+sumativa
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Calificación 

● Los grados K-2 utilizarán un sistema de calificación numérica (3+, 3, 2, 1, 0, N / 

A) 

● Los grados 3-12 utilizarán un sistema de calificación de letras tradicional (A, B, C, 

D, F) 

● Todos los maestros proporcionarán calificaciones numéricas o con letras para 

las asignaciones de clase y las evaluaciones. 

Retroalimentación 

● Los maestros proporcionarán a los estudiantes comentarios significativos y 

oportunos sobre las asignaciones y evaluaciones de la clase. 

Recuperar oportunidades 

● Los estudiantes tendrán la oportunidad de volver a tomar las evaluaciones si 

completan las actividades de práctica antes de volver a tomarlas. 

Fecha de entrega 

● Los maestros deben ser flexibles con fechas de entrega basadas en las 

necesidades individuales de cada estudiante. 

Elementos de calificación de muestra 

● Tareas de clase 

● Cuestionarios 

● Proyectos 

● Presentaciones 
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● Cuestionarios 

● Proyectos 

● Presentaciones 

● Tareas de escritura 

● Trabajo independiente 

● Rúbricas 

 

 

Expectativas y responsabilidades 

Expectativas de los estudiantes 

 

● Se tomará la asistencia diaria. Los estudiantes recibirán asignaciones / 

evaluaciones y se asignarán calificaciones. 

● Los estudiantes se asegurarán de que su dispositivo esté cargado y listo para 

usarse. 

● Los estudiantes se vestirán apropiadamente para el aprendizaje remoto. 

● Los estudiantes deberán estar en un lugar silencioso para ser productivos. 

● Los estudiantes prestarán atención al orador, ya sea el maestro, otros miembros 

del personal o los estudiantes. 

● Los estudiantes silenciarán su micrófono y se asegurarán de que la cámara esté 

encendida en todo momento. 

● Los estudiantes serán Respetuosos, Responsables y Seguros 

○ Aproveche las oportunidades de aprendizaje que brindan los maestros 

○ Consulte el Google Classroom para ver las actividades de aprendizaje del 

profesor. 
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○ Verifique el horario de disponibilidad en línea de su maestros para que 

sepa cuándo es más fácil conectarse con ellos 

○ Asiste a las lecciones en vivo de su maestro 

○ Revise su correo electrónico a diario 

○ Envíe a su maestro un mensaje con cualquier pregunta que pueda tener 

(espere 24 horas para una respuesta) 

○ Complete y envíe sus asignaciones antes de la fecha de entrega asignada 

○ Producir trabajo de alta calidad 

○ Verifique sus calificaciones en SIS semanalmente 

○ Esté preparado para el éxito al completar asignaciones y evaluaciones 

○ Use un lenguaje apropiado 

 

● Todas las reglas del manual permanecen vigentes durante el aprendizaje remoto. 

● Los estudiantes se abstendrán de usar teléfonos celulares, escuchar música o 

jugar juegos durante las horas de instrucción. 

● Los estudiantes llamarán a la oficina principal por cualquier problema con los 

dispositivos. 

  

Expectativas de los padres 

 

● Se tomará la asistencia diaria y se asignarán calificaciones (debe participar en el 

aprendizaje remoto). 

● Los padres seguirán el mismo procedimiento que el aprendizaje en persona. 

Llame a la oficina de la escuela para informar una ausencia en un día en 

particular. 

● Los padres se asegurarán de que su hijo esté listo para participar en las 

actividades escolares a las 8:55 A.M. 
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● Los padres revisarán Google Classroom el lunes para asegurarse de que su 

estudiante esté listo para la semana de actividades de aprendizaje. 

● Los padres revisaran el estado de completación de las tareas de los estudiantes 

los jueves. 

● Los padres apoyarán la participación en las actividades de la clase al monitorear 

regularmente la completación de las tareas y las calificaciones del estudiante al 

entrando en SIS. Si su estudiante tiene dificultades, aproveche las horas de oficina 

programadas durante la semana poniéndose en contacto con el maestro para 

obtener apoyo adicional. 

● No se espera que los padres sean los maestros durante el aprendizaje remoto, 

pero se les anima a ser el apoyo en la experiencia de aprendizaje remoto de sus 

hijos. 

● Los padres reservarán un espacio para que los estudiantes completen el 

aprendizaje remoto en casa. 

● Los padres animarán a los estudiantes a que duerman lo suficiente. 

● Los padres se asegurarán de que los estudiantes revisen el correo electrónico a 

diario. 

 

● Los padres recordarán a los estudiantes que los dispositivos proporcionados por 

la escuela son solo para fines educativos y que deben cuidarlos. 

● Los padres participarán en reuniones y saludos virtuales de maestros, conferencias 

de padres y maestros o cualquier reunión solicitada. 

● Los padres informarán a los estudiantes que es ilegal grabar las lecciones de los 

maestros o usar lecciones pregrabadas de cualquier otra forma que no sea su 

propósito previsto. 
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● Los padres permitirán que los estudiantes trabajen de forma independiente y no 

sentirán la necesidad de corregir todos sus errores. Permita que se lleve a cabo el 

proceso de aprendizaje. 

● Los padres se comunicarán con el maestro de su hijo por correo electrónico 

cuando surja cualquier problema o pregunta y revisarán su correo electrónico 

diariamente para ver si hay posibles correos electrónicos del personal. 

                      

Expectativas del maestro 

 

● Los maestros serán profesionales y positivos. 

● Los maestros estarán preparados para ofrecer aprendizaje remoto el primer día 

de instrucción de los estudiantes el 8 de septiembre de 2020. 

● Los maestros tomaran asistencia diariamente a las 10:00 a.m. 

 

● Los maestros llegarán a tiempo (de 8 am a 4 pm de lunes a viernes). 

 

● Se espera que los maestros proporcionen instrucción remoto desde una 

computadora portátil / computadora confiable (no se permiten dispositivos 

celulares). 

● Se espera que los maestros proporcionen instrucción remota y participen en 

todos los asuntos relacionados con el trabajo desde un entorno que: 

○ Propicio para la enseñanza, el aprendizaje y la colaboración 

○ Libre de distracciones e interrupciones 

○ Equipado con Internet confiable de alta velocidad 

● Se espera que los maestros tengan acceso a todos los materiales de instrucción 

necesarios cuando brinden instrucción remoto. 

●  
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● En el caso de que los maestros no puedan proporcionar un entorno de enseñanza 

remoto sin distracciones desde sus hogares, es posible que se requiera que los 

maestros se presenten en la escuela para brindar instrucción remota a sus 

estudiantes. 

● Los maestros tendrán horas de oficina todos los días de acuerdo con el horario. 

Aproveche las horas de oficina programadas durante la semana para ofrecer 

apoyo adicional y repasos. 

● Los maestros asistirán a todas las reuniones programadas y llegarán a tiempo a 

las reuniones. 

● Los maestros colaborarán una vez por semana con su equipo para asegurar una 

experiencia de aprendizaje equitativa, ritmo alineado y oportunidades similares en 

la evaluación para los estudiantes. 

● Los maestros comenzarán el año escolar compartiendo información con los 

estudiantes y los padres sobre la comunicación, que incluye: 

○ Dirección de correo electrónico del profesor 

○ Cómo participar en horas de oficina con el maestro 

○ Cómo acceder a los recursos primarios utilizados en clase 

○ Expectativas de asistencia 

○ Expectativas de aprendizaje 

○ Comportamientos de aprendizaje remoto 

○ Directrices de calificación 

● Los maestros llevarán a cabo instrucción en vivo y registros a través de las 

plataformas apropiadas. Estas lecciones se pueden grabar y publicar en la 

plataforma para los estudiantes ausentes o para que los estudiantes vuelvan a 

mirar. 

● Los maestros se comunicarán semanalmente con cada familia para asegurar el 

éxito de los estudiantes. 
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● Los maestros realizarán una noche virtual para conocer al maestro o crearán un 

video de bienvenida para las familias. 

● Se requiere que los maestros sigan el protocolo de la escuela para informar las 

ausencias. Tenga listo el trabajo independiente en caso de emergencia. 

● Los maestros registrarán todas las comunicaciones en SIS. 

● Los maestros encontrarán formas de construir relaciones duraderas con sus 

estudiantes y padres. 

● Los maestros actualizarán y publicarán las calificaciones semanalmente en el libro 

de calificaciones en línea. 

● Los maestros brindarán retroalimentación significativa a los estudiantes sobre las 

tareas y evaluaciones. 

● Los maestros serán considerados con la situación de todos y comunicarán esto 

dentro de su equipo. 

● Los maestros crearán actividades atractivas y tendrán formas de evaluar el 

aprendizaje de los estudiantes. 

● Los maestros responderán a los mensajes de padres y estudiantes dentro de las 

24 horas durante el horario escolar normal. 

● Los maestros traerán cualquier preocupación importante a la administración de 

inmediato. 

● Los maestros coordinarán cada semana con los maestros de SPED, los servicios 

relacionados, los proveedores y los maestros de ESL. 

● Todo el personal con tiempo adicional que esté disponible puede ser asignado 

por la administración a tareas de instrucción para las cuales está calificado. 
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Disciplina estudiantil y código de conducta 

Aunque nuestro entorno de aula es virtual (en línea), los estándares de comportamiento 

son tan importantes como lo son en las escuelas tradicionales. En otras palabras, 

nuestras aulas virtuales son aulas reales con maestros reales; por lo tanto, se espera un 

comportamiento apropiado de los estudiantes. Para asegurarnos de que todos los 

estudiantes de HSA Southwest comprendan cómo comportarse en un entorno en línea, 

hemos desarrollado un código de conducta que todos los estudiantes deben seguir. 

Este código de conducta aborda la interacción de los estudiantes con los maestros, el 

personal y otros estudiantes de HSA Southwest, así como sus acciones individuales. Las 

siguientes reglas se aplican a los entornos de sesión en vivo y aula de Google. 

 

Interacciones con la facultad y el personal de HSA Southwest 

 

● Los estudiantes deben dirigirse a todos los maestros y miembros del personal de 

HSA Southwest como adultos con la cortesía que se espera de los profesionales 

de la educación. Deben usar tanto el título apropiado (Sr., Sra., Señorita. O Dr.) 

con solo el apellido. Ninguna otra forma de dirección es aceptable. 

● Los estudiantes deben expresar las comunicaciones con los profesores y el 

personal de HSA Southwest de una manera educada y cortés apropiada para 

hablar con adultos. El tono de los correos electrónicos y las conversaciones debe 

ser respetuoso. 

● Dado que nuestro entorno en línea es un entorno de aprendizaje, los estudiantes 

no deben usar "jerga" o lenguaje excesivo que podrían usar en otros entornos. 

Los estudiantes deben comunicarse con los maestros en oraciones completas. 

● Los estudiantes no deben usar lenguaje o imágenes obscenos, profanos, 

amenazantes o irrespetuosos en ninguna comunicación con el personal docente y 

administrativo de HSA Southwest. 
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● Los estudiantes deben usar una imagen de perfil y un fondo de video que sea 

apropiado para un entorno educativo. La facultad y la administración de HSA 

Southwest se reservan el derecho de determinar si una imagen de perfil o un 

fondo de video es inapropiado. Los estudiantes que utilicen una imagen de perfil 

o un fondo de alimentación de video inapropiados deberán actualizar su 

configuración. Las imágenes de perfil de Google deben ser solo una toma de la 

cabeza del estudiante y no pueden ser ofensivas o inapropiadas de ninguna 

manera. 

● Los estudiantes deben usar una dirección de correo electrónico que sea 

apropiada para un entorno educativo. Las direcciones de correo electrónico que 

utilicen malas palabras o que puedan interpretarse como ofensivas, no se 

permitirán en la correspondencia con el personal docente y administrativo de HSA 

Southwest. La facultad y la administración de HSA Southwest se reservan el 

derecho de determinar si una dirección de correo electrónico es inapropiada para 

el entorno educativo. 

 

Interacciones con otros usuarios de HSA Southwest 

● Todas las comunicaciones con otros estudiantes inscritos en HSA Southwest 

deben estar relacionadas con el curso. Se prohíbe cualquier envío de correo 

electrónico no solicitado a otros compañeros de clase de HSA Southwest. 

● Todas las comunicaciones con otros estudiantes en cualquier foro, correo 

electrónico relacionado con el curso, publicación de discusión, etc., deben ser 

amables, corteses y respetuosas. 

● La integridad y autenticidad del trabajo de los alumnos es algo que nos tomamos 

en serio y comprobamos mediante una variedad de tecnologías. Copiar el trabajo 

de otros, permitir que otros copien a sabiendas el trabajo de un estudiante y / o 
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hacer un mal uso del contenido de Internet podría resultar en la eliminación de 

nuestros cursos con una calificación reprobatoria. Se espera que los estudiantes 

cumplan con la Política de Integridad Académica que se acepta como parte de 

nuestras clases. 

● No colabore con otros estudiantes (trabaje con) en sus asignaciones de HSA 

Southwest a menos que su maestro se lo indique. Trabajar juntos es útil en el aula 

tradicional, pero no está permitido en nuestro entorno en línea sin instrucciones 

específicas del maestro para hacerlo. Además, los padres no pueden iniciar sesión 

en una cuenta de estudiante y completar el trabajo del curso en nombre del 

estudiante. 

● Los estudiantes no deben usar lenguaje o imágenes obscenas, profanas, 

amenazantes o irrespetuosas en ninguna comunicación con otros estudiantes de 

HSA Southwest. 

 

 Uso apropiado de Internet 
 

● Los estudiantes de HSA Southwest están sujetos a todas las leyes locales, estatales 

y federales que gobiernan Internet. En consecuencia, los administradores del 

programa cooperarán plenamente con los funcionarios locales, estatales o 

federales en cualquier investigación relacionada con actividades ilegales 

realizadas a través del acceso a Internet. 

● En el caso de que haya un reclamo de que un estudiante ha violado esta política, 

se le notificará de la presunta violación y se le dará la oportunidad de presentar 

una explicación. 

● Cualquier estudiante que viole esta política estará sujeto a una acción disciplinaria 

que puede resultar en la remoción de los cursos HSA Southwest, así como otras 

acciones disciplinarias o legales. 
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● Todas las actividades de aprendizaje en línea serán monitoreadas y registradas. 

Todas las computadoras proporcionadas por la escuela se controlan con el 

software GoGuardian. 

Asistencia 
Si un estudiante no se presenta a su clase en cada período, el estudiante se marcará 

ausente. Si los padres no llaman a la escuela y reportan esta ausencia a la secretaria, la 

secretaria se comunicará con los padres para reportar las ausencias y registrar la razón 

de la ausencia. Si un estudiante no se presenta durante tres días, los maestros y 

administradores implementarán intervenciones para apoyar al estudiante. Las 

intervenciones incluirán trabajar en colaboración con los padres del estudiante, llamadas 

telefónicas, correos electrónicos, reuniones virtuales, visitas domiciliarias, etc. 

 

Acoso cibernético 

Durante el aprendizaje remoto, HSA Southwest se regirá por las definiciones y 

protocolos de acoso cibernético que se describen en el Código de Conducta Estudiantil 

de HSA Southwest. 

 

Contrato de aprendizaje virtual para estudiantes 

 

● Entiendo que mi educación es mi responsabilidad y prometo estar en clases en 

línea, a tiempo, y completar mis asignaciones en línea a tiempo. 

● Seré respetuoso con mis maestros y compañeros de clase en línea en todo 

momento. 

● Usaré Internet de manera apropiada mientras esté en clase. 

● Me vestiré apropiadamente y tendré una formación adecuada mientras esté en 

línea. 

● Responderé a las comunicaciones de los maestros y el personal de manera 

oportuna. 

● Asumiré la responsabilidad de mi aprendizaje y educación. 
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● No intimidaré ni acosaré a mis compañeros de clase o miembros del personal. 

● No enviaré fotos o videos inapropiados a compañeros de clase y maestros. 

● Entiendo que mis clases virtuales están grabadas. 

● Entiendo que mi uso de Internet está supervisado por el software GoGuardian. 

● Entiendo que la asistencia es obligatoria para todas mis clases virtuales. 

● Comunicaré cualquier problema con la tecnología / Internet con mis maestros y 

haré los arreglos necesarios para recuperar las asignaciones perdidas, si mi 

maestro lo permite. 

● Me adheriré al Código de Conducta Estudiantil de HSA Southwest tanto como se 

aplique a mi educación virtual. 

● Entiendo que las consecuencias de mis acciones vendrán en forma de reuniones 

con mis padres y el Decano de Estudiantes, ya sea virtualmente o como visitas 

domiciliarias. 

● El incumplimiento de las reglas del salón de clases puede resultar en que quede 

prácticamente aislado de mi clase por un período de tiempo. 
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Deportes 

 

 

Expectativas de los estudiantes deportistas 

Horizon Science Academy Southwest Chicago 

 

Asistir y competir pora Horizon Science Academy Southwest es un privilegio, no un 

derecho. Los estudiantes-atletas en HSA Southwest son muy respetados y son vistos 

como modelos y líderes en el campus y en la comunidad. Como líderes, los Estudiantes-

Atletas tienen la responsabilidad de retratar a su equipo, a HSA Southwest ya ellos 

mismos de una manera positiva. Tenemos las mismas expectativas durante el 

aprendizaje remoto que durante el aprendizaje en la escuela. 

 

Clases en línea 

 

● Esperamos que los estudiantes-atletas participen en las clases en línea y sigan las 

Pautas de aprendizaje remoto de HSA Southwest. Si necesita ayuda con Internet o 

la tecnología, comuníquese con sus entrenadores o con el director atlético a 

salih@hsaswchicago.org para obtener la ayuda que necesita. 

● Los atletas de HSA Southwest deben mantener buenas calificaciones todas las 

semanas para ser elegibles para participar en las prácticas y los juegos. El director 

atlético y los entrenadores revisarán los informes de progreso cada semana. Si un 

jugador tiene una "F" en cualquier momento, no se le permitirá jugar con el 

mailto:salih@hsaswchicago.org
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equipo. Estarán fuera del equipo durante al menos 2 semanas y de forma 

permanente, según el progreso académico. Las calificaciones por debajo de una 

"C" están mal vistas. 

 

Verificaciones de calificaciones 

 

● Las verificaciones de calificaciones se llevarán a cabo todas las semanas, en ese 

momento cualquier estudiante con una "F" será suspendido del equipo hasta la 

próxima verificación de calificaciones. Esto ocurrirá todas las semanas. En ese 

momento, si la calificación es aceptable, el estudiante puede reanudar las 

actividades del equipo. De no ser así, serán suspendidos del equipo de forma 

permanente. 

 

Protocolos de conducta estudiantil durante COVID-19 

Los estudiantes deben adherirse estrictamente a las siguientes pautas. El personal / 

voluntarios deben continuar reforzando estas pautas. Los estudiantes que repetidamente 

no sigan estas pautas pueden ser expulsados de la programación. ISHA, junto con el 

entrenador y el director de la escuela, emitirá un juicio formal sobre cualquier problema 

de conducta del estudiante. 

● Si está enfermo, quédese en casa. 

● Si se supone que debe estar en cuarentena o está esperando los resultados de las 

pruebas, quédese en casa. 

● Practica las 3 W: 

○ Lávese las manos 

○ Use una máscara en todo momento cuando esté adentro, excepto cuando 

esté en la piscina. Las máscaras deben usarse al aire libre siempre que no 

se pueda mantener la distancia social. 

○ Mire su distancia social. 
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● Desinfectar las manos antes y después del entrenamiento (si no es posible lavarse 

las manos). 

● Mantenga una distancia social de 6 pies de otros estudiantes. 

● Abstenerse de escupir, asegurándose de toser / estornudar en su codo. 

● Abstenerse de apretones de manos, chocar los cinco, abrazos y cosas por el estilo 

con otros estudiantes. 

● No comparte equipo, toallas o botellas de agua. 

● Los observadores para el levantamiento de pesas deben llevar máscara. Los 

levantamientos máximos deben realizarse solo con jaulas de potencia para 

sentadillas y press de banca. Los observadores deben pararse en cada extremo de 

la barra. 

● Abstenerse de gritar, aplaudir en grupo o amontonarse. 

● Si los estudiantes dan positivo por COVID, DEBEN enviar un correo electrónico a 

ContactTracing@cps.edu 

● Cualquier participante que presente inquietudes durante la evaluación será 

enviado a casa con una referencia a su proveedor de atención médica apropiado 

para una evaluación adicional. Si no tienen un proveedor de atención médica, 

● Es posible que no se produzcan interacciones entre grupos. 

● Implementar una limpieza y desinfección diligente y eficaz de los objetos y 

superficies que se tocan con frecuencia siguiendo las instrucciones de los CDC y el 

IDPH. 

● Los atletas deben ser examinados al inicio de la práctica para detectar fiebre y 

síntomas de COVID-19 (fiebre, escalofríos, tos, dolores musculares, dolor de 

cabeza, dolor de garganta, secreción nasal, náuseas, vómitos, diarrea o pérdida 

del gusto u olfato). Si hay algún síntoma presente o se hace presente durante la 

sesión, no deben participar en la práctica y deben ser remitidos a un proveedor 

de atención médica para su evaluación y pruebas. Los estudiantes deben 
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proporcionar una autorización por escrito de un proveedor de atención médica 

antes de participar en sesiones futuras si dan positivo en la prueba de COVID-19. 

Se recomienda encarecidamente a cualquier persona que tenga síntomas que se 

haga la prueba de COVID-19. Aquí hay una lista de sitios de prueba. 

● Los atletas deben ver la guía en video de los CDC y los entrenadores deben 

confirmar que los atletas han visto la guía en video de los CDC con respecto a los 

deportes juveniles antes de participar - enlace aquí. 

● Las escuelas no deben proporcionar transporte para los atletas hacia y desde 

cualquier evento. El transporte es responsabilidad del padre / tutor. 

HSA Southwest Athletic Department 

Athletic Director  

Coach Salih  

Correo electrónico: salih@hsaswchicago.org 

 

 

Apoyo y acceso tecnológico 

Todos los estudiantes recibirán un dispositivo informático y un cargador de propiedad 

del distrito para usar en casa. Se pondrá a disposición de las familias económicamente 

desfavorecidas que no tengan acceso a Internet en casa un número limitado de puntos 

de acceso a Internet. Además, muchos proveedores de servicios de Internet ofrecen 

asistencia temporal a las familias. Si las familias deciden usar sus propios dispositivos, se 

lo informarán a la escuela para no recibir un dispositivo escolar. 

 

Si tiene problemas para acceder a la tecnología (hardware o software), utilice una de las 

direcciones de correo electrónico de Building Technology a continuación. Comuníquese 

con los administradores del edificio para notificarnos sobre cualquier otra inquietud de 

acceso y discutir posibles soluciones. Las familias pueden acceder al apoyo tecnológico 

relacionado con los dispositivos informáticos propiedad del distrito y los programas de 
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software proporcionados por el distrito enviando un correo electrónico a lo siguiente. 

Aún se solicita a los miembros del personal de HSA Southwest que ingresen problemas 

de tecnología a través del libro de registro del sistema ConceptSIS. 

 

 
Contactos para necesidades tecnológicas y soporte: 

● Mr. Ahmad – ahmad@hsaswchicago.org 

● Secretarias - secretary@hsaswchicago.org                                                                                         

 

 

Materiales no electrónicos 

Los materiales impresos existentes estarán disponibles para aprendizaje remoto, según 

corresponda. Esto incluirá libros de texto, libros de trabajo y novelas. En algunos casos, 

se proporcionarán paquetes de papel, según sea necesario, para circunstancias 

especiales (educación especial, plan 504, aprendices de inglés, MTSS / RTI). 

                                                                                

 

Alumnos en Situaciones de Vida Temporal (STLS) 

Los estudiantes y familias que se encuentran en situaciones de vivienda temporal pueden 

comunicarse con nuestros enlaces de STLS, el Sr. Flick y la Sra. Montoya en 

flick@hsaswchicago.org y emontoya@hsaswchicago.org. 

 

 

Comunicación y acceso al edificio 

No se ofrecerán clases presenciales durante el aprendizaje remoto. Por lo tanto, los 

estudiantes no necesitan venir al edificio de la escuela. Si un estudiante necesita acceso 

al edificio por cualquier motivo, debe llamar a la oficina principal para programar una 

cita. Sin embargo, los estudiantes con IEP, 504 o estudiantes ELL y estudiantes STLS 
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pueden ser invitados a la escuela según sus necesidades por los maestros. Los 

estudiantes están sujetos a las siguientes pautas al ingresar al edificio. 

  

 

Procedimientos de entrada durante Covid-19 

Al ingresar al edificio, todos los estudiantes, el personal y los visitantes deben registrarse 

en el edificio, completar un control de temperatura e informar cualquier síntoma que 

puedan tener. Si un estudiante, miembro del personal o visitante tiene una temperatura 

superior a 100.4o F, no se le permitirá entrar al edificio. Todos los estudiantes, el personal 

y los visitantes deben usar una máscara mientras estén dentro del edificio. 

 

 

Relaciones públicas y comunicación 

La escuela proporcionará varios métodos para comunicar información a la comunidad. 

Las formas de comunicación incluyen correos electrónicos a través de Constant Contact, 

llamadas automáticas y actualizaciones a través de plataformas de redes sociales como 

Facebook, Twitter y YouTube. También se publicará información importante en el sitio 

web de nuestra escuela. 
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Preguntas frecuentes 

¿Se ofrecerán clases? 

Sí, las clases se ofrecerán mediante transmisión en vivo. Los maestros brindarán 

instrucción en vivo desde sus aulas a través de Google Meets u otras plataformas 

aprobadas durante todos los períodos de enseñanza asignados. 

 

¿Los estudiantes tendrán horarios de clases? 

Si. A los estudiantes se les asignarán 9 períodos de clases como de costumbre. 

 

¿Se requiere asistencia?  

¡Sí, la asistencia importa! Los maestros tomarán la asistencia al comienzo de cada 

período de clases. Siga los mismos procedimientos de asistencia que con el aprendizaje 

en persona. Llame a la oficina de la escuela para informar una ausencia en un día en 

particular. Las consecuencias de asistencia y tardanza se asignarán según el manual del 

estudiante de HSA Southwest y las pautas de CPS. 

 

¿Habrá acceso a clases grabadas? 

Los maestros grabarán todas las clases en vivo y publicarán las grabaciones en Google 

Classroom. Esto permitirá a los estudiantes regresar a clases anteriores y actualizar su 

aprendizaje. Tenga en cuenta que es ilegal que los estudiantes registren las lecciones de 

los maestros o utilicen lecciones pregrabadas de cualquier otra manera que no sea para 

los fines previstos. 

 

¿Se calificará el trabajo? 

¡Sí, se reanuda la calificación regular! Los estudiantes recibirán asignaciones / 

evaluaciones y se asignarán calificaciones. Regresaremos al sistema de calificación que 

usamos antes de Covid19. Los estudiantes pueden esperar ver las calificaciones 

actualizadas algunas veces a la semana en Google Classroom. Sin embargo, el libro de 

calificaciones en línea puede actualizarse una vez por semana. 
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¿Pueden los estudiantes entregar el trabajo tarde? 

El trabajo atrasado se indicará como "Falta" en el libro de calificaciones en línea hasta 

que se haya entregado para su calificación. La política de retrasos para cada clase será 

determinada por los maestros. 

 

¿Los estudiantes aprenderán nuevos conceptos o será todo un repaso? 

Seguiremos adelante con el plan de estudios este año. 

 

¿Qué herramientas / plataformas en línea se utilizarán? 

 Seesaw  

 Google Classroom  

 Google Meets  

 Correo electrónico de la escuela 

 Libro de calificaciones en línea de HSA Southwest (SIS) 

 Otro programa educativo que los maestros consideren necesario 

 

¿Hay tutoría disponible? 

¡Si! Los maestros mantendrán el horario de oficina de acuerdo con sus horarios. También 

se ofrecerán medidas correctivas los viernes. 

 

¿Cuándo recibirán los estudiantes Chromebooks para el año escolar 2020/2021? 

Los Chromebook están disponibles en la oficina principal. Por favor haga arreglos con la 

oficina principal antes de venir a recoger la Chromebook de su estudiante. 

 

¿Cómo se comunican los estudiantes / padres con los maestros?  

Los estudiantes / padres siempre pueden enviar a los maestros un correo electrónico con 

cualquier pregunta que puedan tener. Permita una ventana de respuesta de 24 horas 

durante el horario escolar regular. 

 

¿Los estudiantes tienen que entregar trabajos en papel?  
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Todo el trabajo se completará y enviará a través de Google Classroom. Los estudiantes 

no necesitan entregar ningún trabajo en papel. Algunas clases especiales, así como 

posibles otras clases, pueden tener requisitos excepcionales y los maestros informarán a 

los estudiantes sobre estos requisitos. 

 

¿Cuáles son las actividades extracurriculares disponibles? 

Actualmente estamos suspendiendo todas las actividades después de clases. 

Continuaremos reevaluando la seguridad de los deportes y actividades en persona y 

virtualmente; y comenzarlos cuando sea seguro hacerlo. 

 

¿Qué pasa si necesito apoyo médico?  

Visite el Departamento de Salud Pública de Illinois 
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